
 

 
ဖ  ွံ့ ဖဖ  ြိုးမှုဆ ိုငရ်ာ မသန်စ မ်ြိုးရ  နနနသာ 

ဆယ်နက ာ်သက်မ ာြိုးန င  ်

အရ ယ်နရာက်ဖ  ြိုး လူငယ်မ ာြိုးအတ က် 

ရရ  န ိုငန်သာဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုး 

 

 
နက ာငြ်ိုးဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုးမ  အရ ယ်နရာက်ဖ  ြိုးသ ူဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုးသ ို   

ကူြိုးန  ာငြ်ိုးခ  န်တ င ်သင အ်တ က် အန  ာငြ်ိုးအလဲမ ာြိုးစ ာ ရ  န ိုင ်ါသည်။ 

ဤလမ်ြိုးညွှန်ခ ကသ်ည် သင အ်ာြိုး မည်သူ  က ို ဆက်သ ယရ်မည်န င  ်

မည်သည ်အရာက ို နမ ာ်လင န် ိုငမ်ည်က ို ကူည န ြိုးမည် ဖစ် ါသည်။ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

သင ့်က  ျောင့််း၊ Nebraska VR (အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းဆ ိုင့်ရျော ပြန့်လည့်ထူကထျောင့်ကရ်း) နငှ ့် DHHS - 

ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျောမသန့်စ မ့််းမှုဌျောနခ ွဲ (DDD) တ ို  သည့် သင ့်အျော်း အလိုြ့်အ  ိုင့်ရရှ ရန့်၊ အမှှီအခ ို င့််းမှု 

တ ို်းတ ့်လျောကစရန့်နငှ ့် သင ့်လူမှုအသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းသ ို   ဝင့်ကရျော ့်န ိုင့်ပခင့််းအျော်း  ူညှီကြ်းရန့်အတ  ့် 

အတူတ  လိုြ့်ကဆျောင့်  ြါသည့်။ 
 



 

နအဂ ငစ် ဆ ိုငရ်ာ အက ဉြိုးခ   ်  

သင ့်က  ျောင့််း၊ Nebraska VR နငှ ့် ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျောမသန့်စ မ့််းမှုဌျောနခ ွဲ (DDD) တ ို  သည့် သင ့်အျော်း အလိုြ့်အ  ိုင့်ရရှ ရန့်၊ 

အမှှီအခ ို င့််းမှု တ ို်းတ ့်လျောကစရန့်နငှ ့် သင ့်လူမှုအသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းသ ို   ဝင့်ကရျော ့်န ိုင့်ပခင့််းအျော်း  ူညှီကြ်းရန့်အတ  ့် 

အတူတ  လိုြ့်ကဆျောင့်  ြါသည့်။ သင ့်မ ဘ၏ခ င ့်ပြ ခ  ့်ပဖင ့် သင ့်က  ျောင့််းသည့် သင့်၏အ ူ်းအကပြျောင့််းအစှီအစဉ်  ို 

ကရ်းဆ ွဲရျောတ င့်  ူညှီကဆျောင့်ရ  ့်ရန့် Nebraska VR နငှ ့်/သ ို  မဟိုတ့် DDD   ို သင့်နငှ ့် ကတ ွံ့ဆ ိုကဆ ်းကန ်းမှုမ ျော်းသ ို   

ဖ တ့်  ျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

အသ ့် 14 နစှ့်မှ 21 နစှ့်အရ ယ့် က  ျောင့််းသျော်းတစ့်ဦ်းအကနပဖင ့် သင့်သည့် သင ့်က  ျောင့််းနငှ ့် Nebraska VRမှ 

အရင့််းအပမစ့်မ ျော်း  ို အသ ို်းပြ သင ့်ြါသည့်။ အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းြါ  Nebraska VR သည့် သင့်နငှ ့်အတ ူ

ဆ ့်လ ့်လိုြ့်ကဆျောင့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

ကထျော ့်ြ  မှု အ ူအညှီကြ်းပခင့််းဆ ိုင့်ရျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီဖြှီ်းသည့်နငှ ့် DDD သည့် 

သင ့်လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်းအကြေါ်အကပခခ ၍ ရန့်ြ ိုကင   ို ြ  ြ ို်းကြ်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ အလိုြ့်အ  ိုင့်နငှ ့် အပချော်း ကန  ခင့််းဘ ့် 

လှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်းအတ  ့် ကထျော ့်ြ  မှုအ ူအညှီကြ်းပခင့််းဆ ိုင့်ရျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် စျောသင့်နစှ့်ဖြှီ်းဆ ို်းဖြှီ်းကနျော ့် အသ ့် ၂၁ 

နစှ့်တ င့် ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 
 

 

နက ာငြ်ိုး 

သင ့်တ င့် မသန့်စ မ့််းမှုနငှ ့် အထူ်းြညျောကရ်းလ ိုအြ့်ကနသမျှ ျောလြတ့်လ ို်း သင ့်တ င့် 

အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်း  ို ခ စျော်းခ င ့်ရှ ြါသည့်။ ၎င့််းသည့် 

သင့်ဘ ွဲွံ့ရသည့်အထ  သ ို  မဟိုတ့် သင့် 21 နစှ့် ပြည ့်ဖြှီ်း စျောသင့်နစှ့် ိုန့်ဆ ို်းသည့်အထ  ၎င့််း  ို 

ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR (အသက်နမ ြိုးဝမ်ြိုးန ကာငြ်ိုးဆ ိုငရ်ာ 

  န်လည်ထနူထာငန်ရြိုး) 

Nebraska VR သည့် မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းမ ျော်းအတ  ့် လိုြ့်ငန့််းခ င့် ကလျော   ို 

စူ်းစမ့််းကလ လျောရန့် လိုြ့်ငန့််းခ င့်အက    အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ြ  ြ ို်းကြ်းြါသည့်။ 

Nebraska VR သည့် မသန့်မစ မ့််းဝန့်ထမ့််းမ ျော်း  ို စိုကဆျောင့််းပခင့််း၊ ကလ   င ့်ကြ်းပခင့််း၊ နငှ ့် 

ထ န့််းသ မ့််းထျော်းန ိုင့်ရန့် စှီ်းြ ျော်းကရ်းလိုြ့်ငန့််းမ ျော်းနငှ ့် အလိုြ့် လိုြ့်  ိုင့်ကနစဉ်တ င့် 

မသန့်စ မ့််းသူမ ျော်း  ို က   တင့်ပြင့်ဆင့်ရန့်၊ အလိုြ့်ရှျောကဖ ရန့်နငှ ့် အလိုြ့်တစ့်ခို  ို 

ထ န့််းသ မ့််းထျော်းရှ ရန့်  ူညှီကြ်းြါသည့်။ 

DHHS - ဖ  ွံ့ ဖဖ  ြိုးမှုဆ ိုငရ်ာ မသန်စ မ်ြိုးမှုက န်ြိုးမာနရြိုး  ဿနာမ ာြိုးဌာန 

ခ ဲ (DHHS-DDD) 

DHHS - ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျောမသန့်စ မ့််းမှုဌျောနခ ွဲ (DDD) သည့် Medicaid အ မ့်နငှ ့် 

လူမှုအသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းအကပခပြ  ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း (HCBS) ကထျော ့်ြ   ူညှီမှုဆ ိုင့်ရျော 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ရန့်ြ ိုကင နငှ ့် က ှီ်း  ြ့်မှု  ို ကြ်းကဆျောင့်ြါသည့်။ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှုနငှ ့် ကစျောင ့်ကရှျော ့်မှုလ ိုအြ့်ခ  ့် အဆင ့်မ ျော်းနငှ ့်   ို ့်ညှီသည ့်အခါ 

၎င့််းတ ို    ို ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ သင ့်အျော်း အမှှီအခ ို င့််းစ ျောကနထ ိုင့်န ိုင့်ရန့်နငှ ့် သင ့်အသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းသ ို   

ဝင့်ကရျော ့်ရန့်  ူညှီကြ်းရန့် အဓ  ထျော်း အျောရ ိုစ ို ့်ထျော်းြါသည့်။ အသ ့် ၂၁ နစှ့်တ င့် 

အလိုြ့်အ  ိုင့်သည့် ထြ့်ကြါင့််းအျောရ ိုထျော်းရမည ့်အရျောတစ့်ခို ပဖစ့်လျောြါသည့်။ 

မာတ ကာ 

 ျွန့်ိုြ့်သည့် အိုြ့်ထ န့််းသ ူလ ိုအြ့်ြါသလျော်း။ 2 

ဘယ့်လ ို ဝန့်ကဆျောင့်မှုကတ   ို ရန ိုင့်တျောလွဲ။ 3 

ဘယ့်လ ိုကလျှျော ့်ထျော်းရမလွဲ။ 4 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုကတ   ို ဘယ့်အခ  န့်မှျော ရန ိုင့်မလွဲ။ 5 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု သတ့်မှတ့်ခ  ့်မ ျော်းဆ ိုသည့်မှျော အဘယ့်နည့််း။ 6 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု  ို မည့်သ ို  သတ့်မှတ့်ထျော်းသနည့််း။ 7 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုရရှ ရန့် ကစျောင ့်ရမှျောလျော်း။ 7 

 ျွန့်ိုြ့်သည့် အရည့်အခ င့််းမပြည ့်မှီြါ  မည့် ွဲ သ ို   လိုြ့်ကဆျောင့်ရမည့်နည့််း။ 8 

မြါဝင့်ရန့် ကရ ်းခ ယ့်ြါ  မည့်သ ို  ပဖစ့်မည့်နည့််း။ 8 

အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းအရ ယ့်တ င့် ဘျောကတ ပဖစ့်န ိုင့်မလွဲ။ 9 

က  ျောင့််းထ  ့်ရင့် ဘျောပဖစ့်န ိုင့်မလွဲ။ 10 

ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း  ို မည့်သ ို  ဆ ို်းပဖတ့်  သနည့််း။ 11 

 ျွန့်ိုြ့်၏ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို  ျွန့်ိုြ့်မည့် ွဲ သ ို   အစှီအစဉ်ခ န ိုင့်မည့်နည့််း။ 12 

အပချော်းမည့်သည ့်အရျောမ ျော်း ကလျှျော ့်ထျော်းရမည့်နည့််း။ 13 

ကအဂ င့်စှီ အဆ ့်အသ ယ့်မ ျော်း 14 

ဤလမ့််းညွှန့်သည့် သင ့်က  ျောင့််းမှ သင့် ရရှ န ိုင့်သည ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ရှင့််းပြြါသည့်။ ၎င့််းသည့် Nebraska VR နငှ ့် DDD မှ 

ရရှ န ိုင့်ကသျောဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို နှု င့််းယှဉ်ကြ်းြါသည့်။ 

https://www.education.ne.gov/
http://www.vr.nebraska.gov/index.html
http://www.vr.nebraska.gov/index.html
http://dhhs.ne.gov/Pages/Developmental-Disabilities.aspx
http://dhhs.ne.gov/Pages/Developmental-Disabilities.aspx
https://www.education.ne.gov/
http://www.vr.nebraska.gov/index.html
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ကျွန်ို ်သည် အို ်ထ န်ြိုးသ ူလ ိုအ ် ါသလာြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင ့်မ ဘ(မ ျော်း) သ ို  မဟိုတ့် တရျော်းဝင့်အိုြ့်ထ န့််းသူသည့် သင ့်အသ ့် 21 နစှ့်အထ  (အသ ့် 19 နစှ့် 

(အမ ျော်းစို၏အသ ့်) ပြည ့်သ ျော်းသည ့်တ ိုင့် သင ့်အသ ့် 21 နစှ့်အထ  သင့်၏ IEP ပြ စိုပခင့််းတ င့် ြါဝင့်ရမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 
 

Nebraska VR DDD 

အ ယ့်၍ သင ့်တ င့် အသ ့် 19 နစှ့်ကအျော ့် နငှ ့်/သ ို  မဟိုတ့် IEP 

ရှ ြါ ၊ မ ဘ သ ို  မဟိုတ့် တရျော်းဝင့်   ိုယ့်စျော်းလှယ့်သည့် အက    

အလိုြ့် အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှု သကဘျောတူညှီခ  ့်နငှ ့် 

ထိုတ့်ပြန့်သည ့် ကဖျောင့်အြါအဝင့် ြ ိုစ အျော်းလ ို်း  ို 

လ ့်မှတ့်ကရ်းထ ို်းရြါမည့်။ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းရယူရန့်အတ  ့် အိုြ့်ထ န့််းသူ 

မလ ိုအြ့်ြါ။ 

ြ  ြ ို်းထျော်းကသျော ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်ခ ပခင့််း သ ို  မဟိုတ့် ကဆ်းဘ ့်ဆ ိုင့်ရျော နငှ ့်/သ ို  မဟိုတ့် ဘဏ္ဍျောကရ်းဆ ိုင့်ရျော ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်မ ျော်းအတ  ့် 

ကရှွံ့ကနြါဝါ (POA)  ွဲ သ ို  ကသျော  န  ့်သတ့်မှုနည့််းသည ့် ြ  ြ ို်းမှု  ို သင့်စဉ််းစျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

သင့် သ ို  မဟိုတ့် သင ့်မ ဘတ င့် ြ  ြ ို်းကြ်းထျော်းကသျော ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်ခ ပခင့််း၊ POA သ ို  မဟိုတ့် အိုြ့်ထ န့််းမှုဆ ိုင့်ရျော ကမ်းခ န့််းမ ျော်းရှ ြါ ၊ 

ကအျော ့်ြါကအဂ င့်စှီမ ျော်းမှ အ ူအညှီ ကြ်းန ိုင့်ြါသည့်- 

 Arc of Nebraska 402-475-4407 

 Nebraska ၏ မသန်စ မ်ြိုးသမူ ာြိုးအခ င အ်နရြိုး 800-422-6691 

 လူ  ဂိုဏ်သ ကခာဆ ိုငရ်ာ အသငြ်ိုး 402-441-7871 

   ည်သူ  အို ်ထ န်ြိုးသဆူ ိုငရ်ာ ရ ို ြိုး 402-471-2862 

 PTI (မ ဘဆ ိုငရ်ာ သငတ်န်ြိုးန င  ်သင ်ကာြိုး  ို  ခ မှု) 800-284-8520 

ဘယ်လ ို ဝန်နဆာငမ်ှုနတ က ို ရန ိုငတ်ာလဲ။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်၏ အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း၊ လှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်းနငှ ့် ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်းသည့် သင့်၏ နစှ့်စဉ် IEP 

ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းကနျော ့် ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းအကြေါ် အကပခခ ထျော်းြါသည့်။ ၎င့််းတ င့် 

သင့်အလိုြ့်လိုြ့်လ ိုသည ့်ကနရျော၊ သင့်ကလ လျောရန့် လ ိုအြ့်သည ့်ကနရျောနငှ ့် သင့်ကနထ ိုင့်လ ိုသည ့်ကနရျောတ ို   ြါဝင့်ြါသည့်။ 

သင့်က  ျောင့််းတ ့်ကနစဉ်၊ ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းတ င့် အထူ်းပြ  သင့်  ျော်းြ ို  ခ မှု၊ ဆ ့်စြ့်ကသျောဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း ( ိုထ ို်းမ ျော်း ွဲ သ ို  )၊ 

အကထျော ့်အ ူနည့််းြညျော၊ ကနရျောထ ိုင့်ခင့််း၊ အ ူ်းအကပြျောင့််းအစှီအစဉ်၊ အလိုြ့် အကပခခ ဆ ိုင့်ရျော သင့်ယူမှုအခ င ့်အလမ့််းမ ျော်းနငှ ့် 

အမ  အခ ို င့််းစ ျော ကနထ ိုင့်မှုစ မ့််းရည့်မ ျော်း ြါဝင့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

ကလ   င ့်ကရ်း။ စ တ့်ဝင့်စျော်းမှုမ ျော်းနငှ ့်  ျွမ့််း  င့်မှုမ ျော်း ကပြျောင့််းလွဲလျောသည့်နငှ ့်အမျှ သင ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းနငှ ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းလည့််း 

ကပြျောင့််းလွဲသ ျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 

Lingo မ  နလ လာသငယ် ူခငြ်ိုး 

သင့်၏ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ြ  ြ ို်းကြ်းသူကြေါ် မူတည့်၍ သင့်၏ ကရ်းသျော်းထျော်းကသျော အစှီအစဉ်အတ  ့် စ ျော်းလ ို်းမ ျော်းသည့် 

  ွဲပြျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ သင ့်အျော်း ြ  ြ ို်း ူညှီကဆျောင့်ရ  ့်ကြ်းကသျော အဖ ွဲွံ့မ ျော်းသည့် သင့်နငှ ့်အတူ အစှီအစဥ့်တစ့်ခိုစှီ  ို 

ကဖျော့်ကဆျောင့်မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ အစှီအစဉ်မ ျော်းသည့် ကတ ွံ့ဆ ိုကဆ ်းကန ်းမှုမ ျော်းအကြေါ် မူတည့်၍ ကရ်းသျော်းထျော်းြါသည့်။ 

တစ်ဦြိုးခ ငြ်ိုးဆ ိုငရ်ာ  ညာန ြိုး ခငြ်ိုးအစ အစဉ (IEP)- ြညျောကရ်းရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် အထူ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုဆ ိုင့်ရျောမ ျော်းအတ  ့် 

က  ျောင့််းအစှီအစဉ်။ တစ့်နစှ့်တျောြညျောကရ်းြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းနငှ ့် သင ့်ဘ ွဲွံ့ရဖြှီ်းကနျော ့်၏ ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းတ င့် သင့်အလိုြ့်လိုြ့်လ ိုသည ့်ကနရျော၊ သင့် 

သင့်ယူရမည ့်အရျောမ ျော်းနငှ ့် သင့်ကနထ ိုင့်လ ိုသည ့်ကနရျောတ ို   ြါဝင့်န ိုင့်ြါသည့်။ သင့်၏ IEP တ င့် 

သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းကရျော ့်ရှ ကစရန့်  ူညှီကြ်းန ိုင့်မည ့် အထူ်းြညျောကရ်း၊ ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်းနငှ ့် လှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

အလို ်အက ိုငဆ် ိုငရ်ာ တစ်ဦြိုးခ ငြ်ိုးအစ အစဉ (IPE)-Nebraska VR ၏ အလိုြ့်အ  ိုင့်ဆ ိုင့်ရျော အစှီအစဉ်။ 

သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းသ ို   ကရျော ့်ရှ န ိုင့်ရန့်  ူညှီကြ်းမည ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

လူဗဟ ို    အစ အစဉ (PCP)- ြိုဂ္  လ့်ကရ်းဆ ိုင့်ရျော ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းအတ  ့် DDD အစှီအစဉ်။ လူမှုရြ့်ရ ျောတ င့် ြါဝင့်မှု၊ ကန  စဉ် 

ကနထ ိုင့်မှုဆ ိုင့်ရျော စ မ့််းရည့်၊ အလိုြ့်အ  ိုင့်နငှ ့် အြန့််းကပဖလှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်း ြါဝင့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR DDD 

အသ ့် ၁၄ နစှ့်မှ ၂၁ နစှ့်  ျော်း 

မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းအျော်းလ ို်းအတ  ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် သင့် သတ့်မှတ့်ထျော်းကသျော လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် 

ကရ်းသျော်းထျော်းကသျော အစှီအစဉ်မ ျော်းအကြေါ် အကပခခ ထျော်းြါသည့်။ 

ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် Medicaid 

မှကြ်းကဆျောင့်ပခင့််းပဖစ့်ကသျောက  ျောင ့် သင ့်တ င့် Medicaid ရရှ ထျော်းရြါမည့်။ 

အလိုြ့်အ  ိုင့် အ ူ်းအကပြျောင့််း အက   ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းတ င့်- 

 အလိုြ့်ရှျောကဖ ကရ်း 

 လိုြ့်ငန့််းခ င့်ဆ ိုင့်ရျော အရန့်သင ့် ပြင့်ဆင့်ကြ်းကသျောသင့်တန့််း 

 ကလ   င ့်ကရ်း နငှ ့် အလယ့်တန့််းလ န့် ြညျောကရ်းဆ ိုင့်ရျော 

အ   ဉျောဏ့် ကြ်းပခင့််း 

 အလိုြ့်အကပခပြ  သင့်ယူပခင့််း။ 

 မ မ   ိုယ့်  ို အျော်းကြ်းလှု ွံ့ကဆျော့်ပခင့််း Nebraska VR သည့် 

သင့်၏ IEP အစည့််းအကဝ်းမ ျော်း  ို တ ့်ကရျော ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီသည့်ဟို သတ့်မှတ့်ဖြှီ်းသည့်နငှ ့် - 

 သင ့်တ င့် ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ရယူရန့်နငှ ့် စှီစဉ်ရျောတ င့် 

 ူညှီရန့်အတ  ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုည  နှု င့််းကရ်းမ ်း (SC) 

ရရှ မည့်ပဖစ့်ြါမည့်။ 

 လူကနထ ိုင့်မှုဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို သင ့်အ မ့်တ င့် 

ကန  စဉ်ကနထ ိုင့်မှုစ မ့််းရည့်မ ျော်း  ို  ူညှီကြ်းန ိုင့်ဖြှီ်း သင့်၏ 

အသ ိုင့််းအဝ ိုင့််း  ို ဝင့်ကရျော ့် ူညှီန ိုင့်ကစရန့် ြ  ြ ို်းကြ်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 အကထျော ့်အ ူပြ နည့််းြညျော၊ အ မ့်နှင ့်ယျောဉ် 

ပြ ပြင့်မ မ့််းမ မှုမ ျော်းနှင ့်   ိုယ့်ကရ်း  ိုယ့်တျော 

အကရ်းကြေါ်တ ို  ပြန့်မှုစနစ့်မ ျော်း (PERS)   ို 

လ ိုအြ့်သလ ို ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

တစ့်ဦ်းခ င့််းသှီ်းသန  ့်ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း ြ ိုမ ိုလ ိုအြ့်ြါ  

သင့်သည့် အသ ့် ၂၁ နစှ့်ရှ ဖြှီပဖစ့်ဖြှီ်း၊ က  ျောင့််းမတ ့်ကတျော ဘွဲ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းလ ့်ခ ရရှ ရန့် အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူတ ို  သည့် VR 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

သင့်သည့် အသ ့် 21 နစှ့် ပြည ့်ဖြှီ်းပဖစ့်ဖြှီ်း စျောသင့်နစှ့် 

 ိုန့်ဆ ို်းသည့်နငှ ့် တစ့်ဖြ  င့်န ့်၊ကန  စဥ့်ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို  

အလိုြ့်အ  ိုင့်  ို ထ န့််းသ မ့််းရန့်၊ ကစတနျော ဝန့်ထမ့််း သ ို  မဟိုတ့် 

အလိုြ့်အတ  ့် လ ိုအြ့်ကသျော အရည့်အခ င့််းမ ျော်း တ ို်းပမင ့်လျောကစရန့် 

အ ူအညှီကြ်းရန့်အတ  ့် ရရှ န ိုင့်မည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူဆ ိုင့်ရျော VR ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းတ င့် 

ြါဝင့်န ိုင့်သည့်မှျော- 

 သင့်နငှ ့် သင ့်အတ ိုင့်ြင့်ခ ြိုဂ္  လ့်သည့် 

သင့်၏အျော်းသျောခ  ့်မ ျော်း၊ စ မ့််းရည့်မ ျော်း၊ စ တ့်ဝင့်စျော်းမှုမ ျော်း၊ 

ရှ ဖြှီ်းသျော်း အရည့်အခ င့််းမ ျော်းနငှ ့် လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်း  ို 

ခ ွဲပချော်းသတ့်မှတ့်ြါသည့်။ 

 သင့်၏ လိုြ့်ငန့််းခ င့်ဆ ိုင့်ရျော ြန့််းတ ိုင့်  ို ကဖျော့်ထိုတ့်ြါ။ 

 သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်ပြည ့်မှီရန့် လ ိုအြ့်ကသျော အရျောမ ျော်းနငှ ့် 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ကဖျော့်ထိုတ့်ထျော်းြါသည့်။ 

 Nebraska VR သည့် သင့်၏ IEP အစည့််းအကဝ်းမ ျော်း  ို 

တ ့်ကရျော ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

 သင့်၏ SC သည့် သင့်၏ လ ိုအြ့်ကသျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ဆ ို်းပဖတ့်ရန့်၊ သင ့်အစှီအစဉ်  ို ကရ်းသျော်းရန့်နငှ ့် 

သင ့်ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ကစျောင ့်  ည ့်ရန့်  ူညှီကြ်းြါမည့်။ 

 ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ကအဂ င့်စှီ သ ို  မဟိုတ့် အမှှီအခ ို င့််းကသျော 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုကြ်းသူမ ျော်း  ြ  ြ ို်းကြ်းမည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ သင့်၏ SC 

သည့် သင ့်အျော်း ကအဂ င့်စှီတစ့်ခိုရှျောကဖ ရန့်  ူညှီကြ်းြါမည့် 

သ ို  မဟိုတ့် သင့်သ ကသျောသူတစ့်ဦ်းဦ်းအျော်း 

သှီ်းပချော်းြ  ြ ို်းကြ်းသူအပဖစ့် စျောရင့််းသ င့််းရန့် 

 ူညှီကြ်းမည့်ပဖစ့်ြါမည့်။ 

 

https://www.arc-nebraska.org/
https://www.disabilityrightsnebraska.org/
https://leagueofhumandignity.com/
https://supremecourt.nebraska.gov/programs-services/office-public-guardian
https://pti-nebraska.org/
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DDD မ  အရငြ်ိုးအ မစ်မ ာြိုး- 

မည့်သူမဆ ို DDD အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု ဆ ို်းပဖတ့်ပခင့််းအတ  ့် ကလျှျော ့်လွှျော  ို ကတျောင့််းဆ ိုန ိုင့်ြါသည့်။ 

DDD အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု စျောမ  ့်နျှောတ င့် MDT တ င့် အ ွဲပဖတ့်ပခင့််းရလဒ့်မ ျော်း  ို 

မှတ့်တမ့််းတင့်ရန့်အတ  ့် အကထျော ့် ူဆ ို်းနည့််းလမ့််းတ င့် အခ  ့်အလ ့် ရှ ြါသည့်။ သင့်သည့် 

သင့်၏က  ျောင့််းရှ  က  ျောင့််းစ တ့်ြညျောရှင့်မ ျော်းအျော်း သတင့််းအခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို ရည့်ညွှန့််းကြ်းလ ိုမှုလည့််း 

ရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

"Ready, Set, Go!" ဘရ ိုရှျောသည့် DDD မှတဆင ့်ရရှ န ိုင့်ကသျောဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ိုရှင့််းပြကြ်းြါသည့်။ 

“ ညာနရြိုးဆ ိုငရ်ာမ  အရ ယ်နရာက်ဖ  ြိုးသဆူ ိုငရ်ာ ဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုးသ ို   ကူြိုးန  ာငြ်ိုး ခငြ်ိုး” ဘရ ိုရှျောတ င့် 

အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူဆ ိုင့်ရျော ကထျော ့်ြ  မှုအ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသ ို   ကပြျောင့််းကရွှွံ့ ပခင့််းအတ  ့် 

လိုြ့်ငန့််းစဉ်ဇယျော်းမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

“ဆရာမ ာြိုးအတ က် အ က ဥာဏ်မ ာြိုး” တ င့် သင ့်ဆရျောအတ  ့် က  ျောင့််းမှ ကြ်းကဆျောင့်ကသျော ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော 

အ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှု၏ အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု  ို အကထျော ့်အ ူပြ ရန့် က  ျောင့််းမှ ဖြှီ်းကပမျော ့်ကြ်းရမည ့် 

အ ွဲပဖတ့်မှုစျောရင့််းအြါအဝင့် ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို နျော်းလည့်ရန့် 

အခ  ့်အလ ့်မ ျော်း နငှ ့် သင့်၏ SC   ို သင့်၏ IEP အစည့််းအကဝ်းမ ျော်းသ ို   ဖ တ့်  ျော်းရန့် အ   ပြ ခ  ့်မ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

 

Nebraska VR မ  အရငြ်ိုးအ မစ်မ ာြိုး- 

နက ာငြ်ိုးသာြိုးမ ာြိုးအတ က် Nebraska VR- အလိုြ့်အ  ိုင့်ရှျောကဖ ကနကသျောက  ျောင့််းသျော်းမ ျော်းအတ  ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း။ 

အကူြိုးအန  ာငြ်ိုး ဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုးဆ ိုငရ်ာ  ါတနာအစ အစဉ- က  ျောင့််းသျော်းမ ျော်းအတ  ့် VR 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို စှီစဉ်ကြ်းသည ့် ြညျောသင့်  ျော်းကြ်းသူမ ျော်းအတ  ့် လမ့််းညွှန့်။ 

အလို ်အက ိုငဆ် သ ို   လမ်ြိုးန ကာငြ်ိုး- လိုြ့်ငန့််းခ င့်အက    အ ူ်းအကပြျောင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း။ 

အရ ယန်ရာက်သမူ ာြိုးအတ က် Nebraska VR- အလိုြ့်အ  ိုင့်ရှျောကဖ ကနကသျောအရ ယ့်ကရျော ့်သူမ ျော်းအတ  ့် 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း။ 

 

ဘယလ် ိုနလ ာကထ်ာြိုးရမလ။ဲ  

နက ာငြ်ိုး- အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီပခင့််းသည့် သင့်အျော်း Nebraska VR သ ို  မဟိုတ့် 

DDD ဆ ိုင့်ရျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမည့်ဟို အျောမ မခ န ိုင့်ြါ။ 

ဝန်နဆာငမ်ှုနတ က ို ဘယအ်ခ  န်မ ာ ရန ိုငမ်လ။ဲ  

နက ာငြ်ိုး- သင ့်တ င့် IEP တစ့်ခိုရှ ဖြှီ်း သင ့်မသန့်စ မ့််းမှုသည့် က  ျောင့််းတ င့် သင့်၏သင့်ယူမှု  ို မ ျော်းစ ျောထ ခ ို ့်ကစြါ  

အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို လ ့်ခ ရယူလ ို ့်ြါ။ လျောမည ့်စျောသင့်နစှ့်မတ ိုင့်မှီ သင့်သည့် ဘ ွဲွံ့ရ သ ို  မဟိုတ့် အသ ့် ၂၂ 

နစှ့်ပြည ့်ြါ  အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို သင့်ရရှ ကတျော မည့်မဟိုတ့်ြါ။ 
 

Nebraska VR DDD 

အသ ့် ၁၄ နစှ့်မှ ၂၁ နစှ့်  ျော်း 

မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းအျော်းလ ို်းအတ  ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု  ို 

မည့်သည ့်အသ ့်အရ ယ့်တ င့်မဆ ို ဆ ို်းပဖတ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

အလိုြ့်အ  ိုင့် အ ူ်းအကပြျောင့််း သကဘျောတူညှီခ  ့်နငှ ့် 

ထိုတ့်ပြန့်မှုဆ ိုင့်ရျော ကဖျောင့်  ို မ ဘ သ ို  မဟိုတ့် 

တရျော်းဝင့်  ိုယ့်စျော်းလှယ့်  လ ့်မှတ့်ကရ်းထ ို်းဖြှီ်းသည့်နငှ ့် 

မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းမ ျော်းသည့် Nebraska VR နငှ ့် စတင့် 

လိုြ့်ကဆျောင့်န ိုင့်ဖြှီပဖစ့်ြါသည့်။ 

၎င့််းတ ို    ို လ ိုအြ့်သည ့်အခါ ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော 

အ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

သင့်ကလျှျော ့်ထျော်းသင ့်ြါသည့်။ အ ွဲပဖတ့်မှုတစ့်ခိုသည့် 

သင ့်အ မ့်နငှ ့် အသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းတ င့် သင ့်အျော်း  ူညှီပခင့််းပဖင ့်၊ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် သင ့်လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်း  ို မည့်သ ို   

ပဖည ့်ဆည့််းကြ်းန ိုင့်သည့်  ို ဆ ို်းပဖတ့်ကြ်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

တစ့်ဦ်းခ င့််း သှီ်းသန  ့်ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း 

ြ ိုမ ိုလ ိုအြ့်လျောကသျောအခါတ င့် သင့်သည့် VR 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

www.vr.nebraska.gov/offices 

အသ ့် 21 နစှ့်နငှ ့် 

အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းသည့်နငှ ့်တစ့်ဖြ  င့်န ့် - 

အလိုြ့်အ  ိုင့်  ို ထ န့််းသ မ့််းရန့်၊ ကစတနျော ဝန့်ထမ့််း သ ို  မဟိုတ့် 

အလိုြ့်ခ င့်တ င့်ြါဝင့်ရန့် လ ိုအြ့်ကသျော အရည့်အခ င့််းမ ျော်း 

တ ို်းပမင ့်လျောကစရန့်အတ  ့် ကန  ြ ိုင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

 
 

Nebraska VR DDD 

သင ့်က  ျောင့််း သ ို  မဟိုတ့် သင ့်က  ျောင့််းမှ 

ကြ်းအြ့်ထျော်းကသျော အလိုြ့် 

အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းဆ ိုင့်ရျော 

ည  နှု င့််းကရ်းမ ်းမှတဆင ့် ရရှ န ိုင့်ကသျော 

အလိုြ့်အ  ိုင့်အက   ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် ြ ့်သ ့်ကသျော 

သကဘျောတူညှီခ  ့်နငှ ့် ထိုတ့်ပြန့်န ိုင့်မှုြ ိုစ   ို ပဖည ့်စ  ့်ြါ။ 

သငသ်ည ်အ န်လ ိုငြ်ိုးမ တဆင  ်- iServe.nebraska.gov သ ို   

နလ ာက်ထာြိုးန ိုငသ်ည် သ ို  မဟိုတ ်နလ ာက်လွှာစာရ က်က ို 

သငန်တာငြ်ိုးဆ ိုကာ 

 Nebraska ရှ  မည့်သည ့် DHHS-DDD office ရ ို်းတ င့်မဆ ို 

ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 (877) 667-6266 သ ို   ဖိုန့််းကခေါ်ဆ ိုန ိုင့်ြါသည့်။ 

အ ူအညှီရရှ ရန့်အတ  ့် Nebraska VR 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုရ ို ်းသ ို   ဆ ့်သ ယ့်န ိုင့်ြါသည့်- 

www.vr.nebraska.gov/offices 

ကလျှျော ့်လွှျော  ို ပဖည ့်စ  ့်ရန့် အ ူအညှီ လ ိုအြ့်ြါ ၊ 

သင့်သည့် သင့်၏ ကဒသဆ ိုင့်ရျော DHHS ရ ို်းသ ို   

သ ျော်းကရျော ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

DDD မှ ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ကလျှျော ့်ထျော်းသည ့်အခါ၊ DDD သည့် သင ့်က  ျောင့််းမှ ဘ ့်စ ိုစည့််း မ့််းဖ ွဲွံ့စည့််းမှုအဖ ွဲွံ့(MDT) 

ကနျော ့်ဆ ို်းအစှီရင့်ခ စျော ၃ခို  ို ကတျောင့််းဆ ိုမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

MDT အစှီရင့်ခ စျောမ ျော်းတ င့် အသ ဉျောဏ့်ဆ ိုင့်ရျော အ ွဲပဖတ့်မှု၊ လ ို ့်ကလ ျောညှီကထ ပဖစ့်မှုဆ ိုင့်ရျော အ ွဲပဖတ့်မှု၊ 

အထင့်က ှီ်းကလ်းစျော်းမှုမ ျော်းနငှ ့် ကအျော့်တစ့်စင့် လ ခဏျောဆ ိုင့်ရျော အခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို ထည ့်သ င့််းကသျောအခါတ င့် ၎င့််းတ ို  သည့် 

အသ ို်းဝင့်ဆ ို်းပဖစ့်ြါသည့်။ အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီကသျော ြညျောရှင့်တစ့်ဦ်းမှ အစှီရင့်ခ စျော  ို ပဖည ့်စ  ့်ဖြှီ်း 

လ ့်မှတ့်ကရ်းထ ို်းရြါမည့်။ 

 

http://dhhs.ne.gov/Pages/DD-Eligibility.aspx
https://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DHHS-DD%20Letter%20to%20School%20Psychologists.pdf
https://public-dhhs.ne.gov/forms/displaypdf.aspx?item=3893
https://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/DD%20Services%204th%20Priority.pdf
https://dhhs.ne.gov/DD%20Documents/Tipsforteachers.pdf
https://vr.nebraska.gov/students/index.html
https://vr.nebraska.gov/resources/pdfs/TR_Educators_Guide.pdf
https://vr.nebraska.gov/resources/pdfs/Pre_Ets_Pathway_to_Employment.pdf
https://vr.nebraska.gov/job_seekers/index.html
https://vr.nebraska.gov/offices/
https://iserve.nebraska.gov/
https://vr.nebraska.gov/offices/
https://dhhs.ne.gov/Pages/Public-Assistance-Offices.aspx
https://dhhs.ne.gov/Pages/Public-Assistance-Offices.aspx
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အရည်အခ ငြ်ိုး  ည ်မ မှု သတမ် တခ် က်မ ာြိုးဆ ိုသည်မ ာ အဘယ်နည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- အထူ်းြညျောကရ်း  ို လ ့်ခ ရရှ ရန့် သင ့်တ င့် သင့်၏သင့်ယူမှု၊  ျွမ့််း  င့်မှုနငှ ့် စ မ့််းရည့်မ ျော်း  ို 

ထ ခ ို ့်ကစသည ့် မသန့်စ မ့််းမှုတစ့်ခိုရှ ရြါမည့်။ သင့်၏ IEP အဖ ွဲွံ့ (ဆရျောမ ျော်း၊ မ ဘမ ျော်းနငှ ့် သင့်နငှ ့်အတူအလိုြ့်လိုြ့်ကသျော 

အပချော်းသူမ ျော်း) သည့် သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် သင့်လိုြ့်ကဆျောင့်ကနကသျော တ ို်းတ ့်မှု  ို ပြန့်လည့်သ ို်းသြ့်ဖြှီ်း 

အထူ်းြညျောကရ်း  ို ဆ ့်လ ့်လိုြ့်ကဆျောင့်ရန့် လ ိုအြ့်က  ျောင့််း ဆ ို်းပဖတ့်ြါ။ 

အရည်အခ ငြ်ိုး  ည ်မ မှုက ို မည်သ ို  သတမ် တထ်ာြိုးသနည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်၏ဆရျောမ ျော်းနငှ ့် အပချော်းကသျော က  ျောင့််းဝန့်ထမ့််းမ ျော်းသည့် က  ျောင့််းတ င့် သင့်၏မသန့်စ မ့််းမှုသည့် သင့်  ျော်းမှုအကြေါ် 

မည့် ွဲ သ ို   သ ့်ကရျော ့်မှုရှ သနည့််းဆ ိုသည ့် အခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို သ ိုြိုးန စ်တစ်ကက မ် စိုကဆျောင့််းြါသည့်။ သင့်၊ သင ့်မ ဘမ ျော်း၊ 

သင ့်ဆရျောမ ျော်းနငှ ့် သင့်နငှ ့်အတူအလိုြ့်လိုြ့်ကသျော အပချော်း ျွမ့််း  င့်ြညျောရှင့်မ ျော်းြါ၀င့်သည ့် သင့်၏ IEP အဖ ွဲွံ့သည့်- 

 အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းရယူရန့် လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့်  ို ့်ညှီမှုရှ မရှ  ဆ ို်းပဖတ့်ရန့် ဤအခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို 

ပြန့်လည့်သ ို်းသြ့်ြါသည့်။ 
 

Nebraska VR DDD 

အလိုြ့်အ  ိုင့် အ ူ်းအကပြျောင့််း အက   ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

မသန့်စ မ့််းမှု  ို အတည့်ပြ ကသျော မ ဘ သ ို  မဟိုတ့် အိုြ့်ထ န့််းသူ၏ 

လ ့်မှတ့်သည့် လ ိုကလျော ့်ြါသည့်။ 

DDD သည့် သင ့်ကလျှျော ့်လွှျော  ို လ ့်ခ ရရှ ဖြှီ်း 

တင့်သ င့််းထျော်းကသျော မှတ့်တမ့််းအျော်းလ ို်း  ို 

ပြန့်လည့်သ ို်းသြ့်ြါသည့်။ 

VR ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့်၊ လ ့်မှတ့်ကရ်းထ ို်းထျော်းကသျော ကလျှျော ့်လွှျောနငှ ့် 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီကသျော စျောရ  ့်စျောတမ့််းမ ျော်း လ ိုအြ့်ြါသည့်။ 

DDD သည့် အပချော်းကသျော အ ွဲပဖတ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် 

မှတ့်တမ့််းမ ျော်း  ို ကတျောင့််းဆ ိုန ိုင့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR တ င့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု  ို ဆ ို်းပဖတ့်ရန့် ရ ့် 60 ရှ ြါသည့်။ DDD သည့် မှတ့်တမ့််းမ ျော်းစိုကဆျောင့််းဖြှီ်း 

ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်ခ ရန့် ရ ့် ၉၀ ရှ ြါသည့်။ 

ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်  ို Nebraska VR မှ သင ့်အျော်း အက  ျောင့််း  ျော်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ DDD သည့် ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်  ို 

စျောပဖင ့်အက  ျောင့််း  ျော်းြါမည့်။ 

ဝန်နဆာင်မှုရရ  ရန် နစာင ရ်မ ာလာြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင ့်တ င့် မသန့်စ မ့််းမှုရှ ဖြှီ်း အထူ်းြညျောကရ်းလ ိုအြ့်ြါ  သင့်၏ IEP အရ အထူ်းြညျောကရ်း၊ ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် 

ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်း  ို ရရှ မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 
 

Nebraska VR DDD 

အလိုြ့်အ  ိုင့် အက    အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း 

သကဘျောတူညှီခ  ့်နငှ ့် ထိုတ့်ပြန့်မှု   ို 

လ ့်မှတ့်ကရ်းထ ို်းဖြှီ်းသည့်နငှ ့်၊ အလိုြ့်အ  ိုင့် 

အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီသူသည့် မည့်သည ့် ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော 

အ ူအညှီကြ်းပခင့််းသည့် ၎င့််းတ ို  ၏လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် 

  ို ့်ညှီမည့်  ို ဆ ို်းပဖတ့်ရန့် ဖြှီ်းပြည ့်စ ိုကသျော 

အ ွဲပဖတ့်မှုတစ့်ခို  ို ရရှ မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 ြ ိုမ ို သှီ်းသန  ့်ဆန့်ကသျော 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့်၊ 

မသန့်စ မ့််းသူတစ့်ဦ်းသည့် ကလျှျော ့်ထျော်းရန့်၊ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီပခင့််းအျော်း ဆ ို်းပဖတ့်ရန့်နငှ ့် 

ဦ်းစျော်းကြ်းမှုအျော်း သတ့်မှတ့်ရန့် 

လ ိုအြ့်ြါသည့်။ 

 အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှုသည့် ရန့်ြ ိုကင ရရှ န ိုင့်မည့်ဟို 

အျောမခ န ိုင့်ပခင့််းမရှ ြါ။ 

 အသ ့် ၂၁ နစှ့်ကအျော ့် လူအမ ျော်းစိုသည့် 

မ သျော်းစိုကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော  ူညှီကထျော ့်ြ  ကြ်းမှု  ို 

လ ့်ခ ရရှ မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 အသ ့် 21 နစှ့်နငှ ့်အထ ့် လူအမ ျော်းစိုသည့် 

စျောသင့်နစှ့်ဖြှီ်းြါ DD အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူဆ ိုင့်ရျော ကန  ြ ိုင့််း 

ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း  ို 

လ ့်ခ ရရှ မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 အ ွဲပဖတ့်ခ  ့်  လ ိုအြ့်က  ျောင့််း ပြသကသျောအခါ 

ဆ ့်တ ို ့်ကြ်းကဆျောင့်သည ့် DD ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော 

အ ူအညှီကြ်းပခင့််း  ို ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR DDD 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် အသ ့် 14 နစှ့်မှ 21 

နစှ့်  ျော်း 

မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းအျော်းလ ို်းအတ  ့် 

လ ့်မှတ့်ထ ို်းထျော်းကသျော 

အလိုြ့်အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုဆ ိုင့်ရျော 

သကဘျောတူညှီခ  ့်နှင ့် ထိုတ့်ကဝမှု ကဖျောင့်ြ ိုစ ပဖင ့် 

ြညျောကရ်းဆ ိုင့်ရျော အစှီအစဉ်တစ့်ခိုတ င့် 

ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

Neb တ င့်ကတ ွံ့ရကသျော ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျော မသန့်စ မ့််းမှု၏ အဓ ြပါယ့်  ို သင့်သည့် 

ပြည ့်မှီရြါမည့်။ Rev. Stat. 83-1205. 

မ  ့်စ   ယ့်ပခင့််း သ ို  မဟိုတ့် 

အပမင့်အျောရ ိုနည့််းပခင့််းသည့် အဓ   

မသန့်စ မ့််းမှုမပဖစ့်န ိုင့်ြါ။ 

စ တ့်ကရျောဂါသည့် သင ့်မသန့်စ မ့််းမှု၏ တစ့်ခိုတည့််းကသျော အက  ျောင့််းအရင့််း 

ပဖစ့်၍မရန ိုင့်ြါ။ 

Nebraska VR သည့် 

အခ  ့်အလ ့်စိုကဆျောင့််းရန့်အတ  ့် 

သင ့်က  ျောင့််း၊ မ ဘမ ျော်းနငှ ့် အတူတ   

လိုြ့်ကဆျောင့်ြါသည့်။ ၎င့််းတ င့် အထူ်းြညျောကရ်း 

သ ို  မဟိုတ့် ကဆ်းမှတ့်တမ့််းမ ျော်း ြါဝင့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

သင ့်မသန့်စ မ့််းမှုသည့် အသ ့် 22 နှစ့်မတ ိုင့်မှီတ င့် စတင့်ခွဲ ဖြှီ်း တစ့်သ ့်တျော 

ဆ ့်လ ့်ရှ ကနန ိုင့်ဖ ယ့်ရှ ရြါမည့်။ 

 သင့်၏ မသန့်စ မ့််းမှုသည့် ဤနယ့်ြယ့်မ ျော်းတ င့် က ှီ်းမျော်းကသျော  န  ့်သတ့်ခ  ့်တစ့်ခို 

ပဖစ့်ရြါမည့်- 

 ကတ ်းကတျောဆင့်ပခင့်မှုဆ ိုင့်ရျော  ျွမ့််း  င့်မှု- ဘျောသျောစ ျော်း၊ 

တတ့်ကပမျော ့်မှု၊ ကင က  ်း၊ အခ  န့်၊ န ြါတ့်မ ျော်းနငှ ့် မ မ   ိုယ့်  ို 

လမ့််းညွှန့်ထ န့််းက  ျောင့််းပခင့််း။ 

 လူမှုကြါင့််းသင့််းဆ ့်ဆ ပခင့််းဆ ိုင့်ရျော  ျွမ့််း  င့်မှု - 

ကြါင့််းသင့််းဆ ့်ဆ မှုစ မ့််းရည့်၊ လူမှုဆ ့်ဆ ကရ်းတျောဝန့်ယူန ိုင့်မှု၊ 

မ မ   ိုယ့်  ိုက  နြ့်ပခင့််း၊ အယ ိုလ ယ့်ပခင့််း၊ သ သယက ှီ်းပခင့််း၊ 

လူမှုပြဿနျောကပဖရှင့််းပခင့််းနငှ ့် ညွှန့်  ျော်းခ  ့်မ ျော်း  ိုလ ို ့်နျောပခင့််း၊ 

နစ့်နျောသူပဖစ့်ပခင့််းမှ ကရှျောင့်  ဉ်ပခင့််း။ 

 လ ့်ကတ ွံ့  ကသျော ျွမ့််း  င့်မှုမ ျော်း- ကန  စဉ်ကနထ ိုင့်မှုလှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်း၊ 

  ိုယ့်ြ ိုင့်ကစျောင ့်ကရှျော ့်မှု၊ လိုြ့်ငန့််းခ င့် ျွမ့််း  င့်မှု၊ 

  န့််းမျောကရ်းကစျောင ့်ကရှျော ့်မှု၊ ကရ ွံ့လ ျော်းသ ျော်းလျောမှု၊ အမှှီအခ ို င့််း င့််း 

လ တ့်လြ့်ကသျောကနထ ိုင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် စ မ့််းရည့်။ 

 DDD သည့် အခ  ့်အလ ့်စိုကဆျောင့််းရန့် သင့်နငှ ့် သင ့်မ ဘမ ျော်းနငှ ့်အတူ 

လိုြ့်ကဆျောင့်ြါသည့်။ 

 ၎င့််းတ င့် အထူ်းြညျောကရ်းနငှ ့် ကဆ်းမှတ့်တမ့််းမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

 သင့်၏ကရျောဂါရှျောကဖ ကတ ွံ့ ရှ မှု စျောရ  ့်စျောတမ့််းမ ျော်းရှ ရြါမည့်။ 

 ဉျောဏမသန့်စ မ့််းသူမ ျော်း (ICF/IDID)အတ  ့်  နဦ်းနငှ ့် နစှ့်စဉ်တ င့် 

အလယ့်အလတ့် ကစျောင ့်ကရှျော ့်မှုဆ ိုင့်ရျော 

အကထျော ့်အ ူြစစည့််းမ ျော်းအတ  ့် သင့်သည့် 

ကစျောင ့်ကရှျော ့်မှုအဆင ့်သတ့်မှတ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် ပြည ့်မှီရြါမည့်။ 
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ကျွန်ို ်သည် အရည်အခ ငြ်ိုးမ  ည ်မ  ါက မည်ကဲ သ ို   လို ်နဆာငရ်မည်နည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင ့်တ င့် မသန့်စ မ့််းအကပခအကနတစ့်ခိုရှ ဖြှီ်း အထူ်းြညျောကရ်းအတ  ့် အရည့်အခ င့််းမပြည ့်မှီြါ  504 

အစှီအစဉ်အတ  ့် ထည ့်သ င့််းစဉ််းစျော်းရန့် ကတျောင့််းဆ ိုန ိုင့်ြါသည့်။ 504 အစှီအစဉ်သည့် မသန့်စ မ့််းသူ က  ျောင့််းသျော်းမ ျော်း၊ 

အခ   ွံ့သည့်ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းသျော လ ိုအြ့်ကသျော သူမ ျော်းအတ  ့်ပဖစ့်ြါသည့်။ ဤကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်းသည့် သင့်၏ IEP ပဖင ့် 

သင့်လ ့်ခ ရရှ ထျော်းသည ့်အတ ိုင့််း တူညှီန ိုင့်ြါသည့်။ 
 

Nebraska VR DDD 

အသ ့် ၁၄ နှစ့်မှ ၂၁ နှစ့်  ျော်း မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းအျော်းလ ို်းအတ  ့် 

အလိုြ့်အ  ိုင့်အ ူ်းအကပြျောင့််းဆ ိုင့်ရျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

သင့်သည့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

အရည့်အခ င့််းမပြည ့်မှီဟို ဆ ို်းပဖတ့်ခ ရြါ ၊ 

သင့်သည့် ထ ိုဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်အတ  ့် 

အယူခ ဝင့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

တစ့်ဦ်းခ င့််းသှီ်းသန  ့်ပြ လိုြ့်ထျော်းကသျော VR ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့်၊ 

သင့်သည့် အရည့်အခ င့််းမပြည ့်မှီ သ ို  မဟိုတ့် 

အရည့်အခ င့််းမပြည ့်မှီကတျော ဟို ဆ ို်းပဖတ့်ြါ ၊ သင့်သည့် ဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်  ို 

အယူခ ဝင့်န ိုင့်ဖြှီ်း 

သင ့်အျော်း လူမှုွံ့အသ ိုင့််းအဝ ိုင့််း အရင့််းအပမစ့်မ ျော်းထ  

လွှွဲကပြျောင့််းကြ်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင ့်တ င့် ကရျောဂါရှျောကဖ ကတ ွံ့ ရှ မှု သ ို  မဟိုတ့် 

 န  ့်သတ့်ခ  ့်မ ျော်း  ို ြ  ြ ို်းကြ်းသည ့် 

အခ  ့်အလ ့်အသစ့်မ ျော်းရှ ြါ ၊ သင့်သည့် 

ပြန့်လည့်ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 IEP အတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီသူတ ိုင့််းသည့် 

ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမည့်မဟိုတ့်ြါ။ 

 
 

အ က    ခ က်- 

သင့်အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီန ိုင့်ကသျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုအျော်းလ ို်းအတ  ့် ကလျှျော ့်ထျော်းလ ို ့်ြါ။ 

မ ါဝငရ်န် နရ ြိုးခ ယ် ါက မည်သ ို   ဖစ်မည်နည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်က  ျောင့််းမှထ  ့်ဖြှီ်း GED ဘ ွဲွံ့ရရန့်ဆ ို်းပဖတ့်ြါ  သ ို  မဟိုတ့် သင ့်မ ဘမ ျော်း  အထူ်းြညျောကရ်း  ို ပငင့််းြယ့်ြါ  

သင့် စ တ့်  ို ကပြျောင့််းလွဲန ိုင့်ြါသည့်။ အထူ်းြညျောကရ်းကတျောင့််းဆ ိုရန့် သင ့်မ ဘသည့် သင ့်က  ျောင့််းသ ို   ဆ ့်သ ယ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

အထက်တန်ြိုးနက ာငြ်ိုးအရ ယ်တ င ်ဘာနတ  ဖစ်န ိုငမ်လဲ။  

နက ာငြ်ိုး- အသ ့် 14 နစှ့်ကရျော ့်ကသျောအခါတ င့်၊ သင့်အလိုြ့်လိုြ့်လ ိုသည ့်ကနရျော (အလိုြ့်အ  ိုင့်)၊ သင့်သင့်ယူလ ိုသည ့်အရျော 

(ကလ   င ့်ကရ်း/က ျောလ ြ့်) နငှ ့် သင့်ကနထ ိုင့်လ ိုသည ့်ကနရျော အြါအဝင့် သင့်၏ ျွမ့််း  င့်မှု၊ အရည့်အခ င့််းမ ျော်းနငှ ့် 

စ တ့်ဝင့်စျော်းမှုမ ျော်းအက  ျောင့််း ကလ လျောရန့် သင ့်အျော်း  ူညှီကြ်းြါသည့်။ 

 
သင့်၏ IEP သည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းြါ  ထျော်းရှ ရမည့်  ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းရှ ြါသည့်။ ထ ိုြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းအတ  ့် 

သင့်ပြင့်ဆင့်ရျောတ င့် အ ူအညှီကြ်းန ိုင့်ရန့် သင့်၏ IEP သည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းတ င့် သင့်တ ့်ကရျော ့်ရမည ့်အတန့််းမ ျော်း  ို 

စျောရင့််းပြ စိုထျော်းြါသည့်။ သင့်၏ IEP တ င့် အလိုြ့်သင့်မ ျော်း၊ အလိုြ့်အကတ ွံ့အ    မ ျော်း၊ အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းလည့်ြတ့်မှုမ ျော်း၊ 

အလိုြ့်အ  ိုင့်ရှျောကဖ ကရ်း၊ အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းဆ ိုင့်ရျော ပြြ ွဲမ ျော်းနငှ ့် အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းဆ ိုင့်ရျော 

အဆင့်သင ့်ပြင့်ဆင့်ထျော်းပခင့််း ွဲ သ ို  ကသျော အသ င့် ူ်းကပြျောင့််းကရ်းလှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်းလည့််း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းသည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းသည ့်ကနျော ့် သင့်၏အရည့်အခ င့််းမ ျော်း၊ စ မ့််းရည့်မ ျော်းနငှ ့် 

စ တ့်ဝင့်စျော်းမှုမ ျော်းအက  ျောင့််း ြ ိုမ ိုကလ လျောသ ရှ လျောကသျောအခါတ င့် ကပြျောင့််းလွဲသ ျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 
သင ့်အျော်း ူညှီကြ်းမည ့် အပချော်းကအဂ င့်စှီမ ျော်း  ို သင ့်မ ဘ၏ခ င ့်ပြ ခ  ့်ပဖင ့် သင့်ဘ ွဲွံ့ရဖြှီ်းကနျော ့် က  ျောင့််းဖြှီ်းြါ  စှီစဉ် ူညှီကြ်းရန့် 

သင့်၏ IEP အစည့််းအကဝ်းသ ို   ဖ တ့်  ျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

 

Nebraska VR DDD 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် ဆနဒအကလ ျော ့်ပဖစ့်ဖြှီ်း အခ  န့်မကရ ်း 

ရြ့်ဆ ိုင့််းန ိုင့်ြါသည့်။ သင့်၏ 

အလိုြ့်အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းဆ ိုင့်ရျော ည  နှု င့််းကရ်းမ ်းနငှ ့် 

ကဆ ်းကန ်းရန့် အ   ပြ ထျော်းသည့်။ 

ကနျောင့်တ င့် သင့်သည့် 

ပြန့်လည့်ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

အ ယ့်၍ သင့်သည့် သတ့်မှတ့်ခ  ့်မ ျော်းနငှ ့် ပြည ့်မှီကသ်းြါ ၊ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို အနျောဂတ့်တ င့် ပြန့်လည့်ြါဝင့် ရရှ န ိုင့်မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင့်ပြန့်လည့်ကလျှျော ့်ထျော်းကသျောအခါ၊ DDD သည့် 

သင့်၏အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှု  ို 

ပြန့်လည့်သတ့်မှတ့်ကြ်းမည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR DDD 

Nebraska VR သည့် သင ့်က  ျောင့််းနငှ ့် အလိုြ့်အက    

အလိုြ့်အ  ိုင့်အ ူ်းအကပြျောင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ြ  ြ ို်းကြ်းြါသည့်။ 

သင့်သည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းတ ့်ကနခ  န့်တ င့် 

ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် 

က  ျောင့််းစနစ့်မှ ရရှ န ိုင့်ကသျောဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို အစျော်းထ ို်းမရန ိုင့်ြါ။ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် ယကန   က  ျောင့််းသျော်းမ ျော်း၏ 

လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်း  ို ပဖည ့်ဆည့််းကြ်းပခင့််းပဖင ့် မန ့်ပဖန့်၏ 

အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းအလိုြ့်အတ  ့် ပြင့်ဆင့်ကြ်းြါသည့်။ 

ဥြမျောအျော်းပဖင ့် သင့်သည့်- 

 အလိုြ့်နငှ ့် အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူမ ျော်း ကနထ ိုင့်မှု အတ  ့် 

အျော်းသျောခ  ့်မ ျော်း၊ စ မ့််းရည့်မ ျော်းနငှ ့် 

စ မ့််းကဆျောင့်ရည့်မ ျော်း  ို ခ ွဲပချော်းသတ့်မှတ့်ြါ။ 

 အလိုြ့်နငှ ့် အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူမ ျော်း၏ 

ဘဝကနထ ိုင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်း 

ခ မှတ့်ြါ။ 

 အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းသူမ ျော်း၏ ဘဝကနထ ိုင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

အလိုြ့်နငှ ့်  ျွမ့််း  င့်မှုမ ျော်းဆ ိုင့်ရျော အကလ အထ၊ 

သကဘျောထျော်းနငှ ့် အပြ အမူမ ျော်း  ို ကလ လျောြါ။ 

 အလိုြ့်အ  ိုင့်ရှျောကဖ ကရ်း လှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်းနငှ ့် 

လူမှုရြ့်ရ ျောအလိုြ့်အကတ ွံ့အ    မ ျော်းတ င့် ြါဝင့်ြါ။ 

 အလယ့်တန့််းလ န့် ကလ   င ့်ကရ်း ကရ ်းခ ယ့်မှုမ ျော်း  ို 

ကလ လျောစူ်းစမ့််းြါ။ 

 အနျောဂတ့်တ င့် သင့်လ ိုအြ့်မည ့် အ ူအညှီမ ျော်း  ို 

လ ့်ခ ရရှ ရန့် မ မ   ိုယ့်  ို 

ကထျော ့်ခ ကပြျောပြကြ်းန ိုင့်မည ့် နည့််းလမ့််း  ို 

ကလ လျောြါ။ 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုည  နှု င့််းကဆျောင့်ရ  ့်ပခင့််း- 

 သင့်၏ ဝန့်ကဆျောင့်မှု ည  နှု င့််းကရ်းမ ်း (SC) သည့် သင့်၏ 

စ တ့်ဝင့်စျော်းမှုနှင ့် ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း  ို သ ရှ ရန့် 

က  ျောင့််းအစည့််းအကဝ်းမ ျော်း  ို တ ့်ကရျော ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

 သင ့် SC သည့် သင့်နငှ ့် သင ့်မ သျော်းစို  ို 

သတင့််းအခ  ့်အလ ့်ကြ်းရန့်အတ  ့် 

ကတ ွံ့ဆ ိုန ိုင့်ြါသည့်။ 

 သင ့် SC သည့် သင ့်အျော်း အပချော်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

ရှျောကဖ ပခင့််းနငှ ့် ကလျှျော ့်ထျော်းပခင့််းအတ  ့် 

 ူညှီကြ်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှုနှင ့် လ ိုအြ့်ခ  ့်မ ျော်းအကြေါ် အကပခခ ၍ 

ရရှ န ိုင့်ကသျော ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းမှျော- 

 သ ့်က ှီ်းရ ယ့်အ ိုနငှ ့် မသန့်စ မ့််းသူမ ျော်း (AD) ြ  ြ ို်း ူညှီမှု 

အ ူအညှီကြ်းပခင့််း။ 

 မ သျော်းစိုကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း(FSW)။ 

 အရ ယ့်ကရျော ့်ဖြှီ်းကသျော ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျော 

မသန့်စ မ့််းသူမ ျော်းဆ ိုင့်ရျော (DDAD) 

ကထျော ့်ြ  မှုအ ူအညှီကြ်းပခင့််းသည့် အသ ့် ၂၁ နှစ့်နှင ့် 

အထ ့်အတ  ့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 ဘ ့်စ ိုဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျော မသန့်စ မ့််းမှုမ ျော်း (CDD) ဆ ိုင့်ရျော 

ကထျော ့်ြ  မှုအ ူအညှီ။ 

  ဦ်းကနျှော ့်ထ ခ ို ့်ဒဏ့်ရျောရပခင့််း (TBI) 

ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််းသည့် အသ ့် 19 

နစှ့်နငှ ့် အထ ့်အတ  ့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 
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နက ာငြ်ိုးထ က်ရင ်ဘာ ဖစ်န ိုငမ်လဲ။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်သည့် ဒှီြလ ိုမျောဘ ွဲွံ့  ို ရရှ ဖြှီ်း သ ို  မဟိုတ့် အသ ့် 21 နစှ့်ပြည ့်ကသျောအခါ၊ သင ့်ဆရျောသည့် သင ့်အျော်း 

စ မ့််းကဆျောင့်ရည့်အ  ဉ််းခ  ြ့် (SOP)   ို ကြ်းြါသည့်။ ဤသည့်မှျော သင့်၏အရည့်အခ င့််းနွဲ   လိုြ့်န ိုင့်စ မ့််းအရည့်အခ င့််းကတ ရွဲ   

အနစှ့်ခ  ြ့်ပဖစ့်ြါသည့်။ ၎င့််းတ င့် အလိုြ့်အ  ိုင့်၊ က ျောလ ြ့်/ သင့်တန့််းနငှ ့် လူကနမှုဘဝအတ  ့် သင ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းကရျော ့်ရှ ရန့် 

 ူညှီကြ်းသည ့် ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်း၊ နည့််းြညျောနငှ ့် ဗ ျူဟျောမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

 န်ြိုးတ ိုငမ် ာြိုးက ို မည်သ ို  ဆ ိုြိုး ဖတ ်ကသနည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်၏ နစှ့်စဉ်က  ျောင့််းရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းသည့် သင့်၏လ ့်ရှ ြညျောကရ်းကအျောင့်ပမင့်မှုအဆင ့်မ ျော်းနငှ ့် 

လိုြ့်ငန့််းဆ ိုင့်ရျောစ မ့််းကဆျောင့်ရည့် (PLAAFP) နငှ ့် သင့်၏မသန့်စ မ့််းမှုသည့် သင့်၏ သင့်ယူမှုဆ ိုင့်ရျော သ ့်ကရျော ့်မှုအကြေါ် 

အကပခခ ထျော်းြါသည့်။ 

သင့်၏ IEP သည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းတ င့် ထျော်းရှ ရမည့်  ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းရှ ြါသည့်။ ဤြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းမှျော- 

သင့်အလိုြ့်လိုြ့်လ ိုသည ့်ကနရျော၊ သင့်သင့်ယူရမည ့်ကနရျောနငှ ့် သင့် 

ကနထ ိုင့်မည ့်ကနရျော ပဖစ့်ြါသည့်။ ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းသည့် သင့်၏စ တ့်ဝင့်စျော်းမှု၊ အလိုြ့်ရှျောကဖ မှု၊ အသ ့်ကမ ်းဝမ့််းက  ျောင့််းရှျောကဖ ကရ်း  

လှုြ့်ရှျော်းမှုမ ျော်း၊  ျွမ့််း  င့်မှုနငှ ့် စ မ့််းရည့်မ ျော်းအကြေါ် အကပခခ ထျော်းြါသည့်။ 

သင့်၏ IEP အစည့််းအကဝ်းတ င့် သင့်  ိုယ့်တ ိုင့် တ ့်ကရျော ့်ကဆ ်းကန ်းရန့် အကရ်းက ှီ်းြါသည့်။ သင့်နငှ ့် သင ့် IEP အဖ ွဲွံ့သည့် သင့်၏ 

ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း  ို ကဆ ်းကန ်းဆ ို်းပဖတ့်ြါ။ သင ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းအက  ျောင့််း အခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို သင့်၊ သင ့်က  ျောင့််း၊ Nebraska VRI နငှ ့် 

DHHS-DD တ ို  သည့် အခ င့််းခ င့််းမျှကဝရန့် အကရ်းက ှီ်းြါသည့်။ 
 

Nebraska VR DDD 

Informed Choice သည့် Nebraska VR နငှ ့် 

လူတစ့်ဦ်းခ င့််းစှီ၏ အစှီအစဉ်ကရ်းဆ ွဲပခင့််းနငှ ့် 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုအျော်း အက ျောင့်အထည့်ကဖျော့်ပခင့််းအတ  ့် 

လ ိုအြ့်ကသျော အခ  ့်တ ိုင့််း၏ ကရ ်းခ ယ့်စရျောမ ျော်း  ို 

စူ်းစမ့််းရှျောကဖ ပခင့််းတ င့် ြါဝင့်ကဆျောင့်ရ  ့်ြါသည့်။ 

သင့်သည့် အသ ့် 21 နစှ့်နငှ ့် အဖင မ့််းစျော်းယူသည ့် 

အရ ယ့်  ျော်းတ င့်ပဖစ့်ြါ ၊ ကန  ြ ိုင့််းဝန့်ကဆျောင့်မှု၏ အဓ   

အျောရ ိုစ ို ့်မှုမှျော အလိုြ့်အ  ိုင့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းသည့် သင ့်အတ  ့် 

အကရ်းက ှီ်းကသျောအရျောအကြေါ်တ င့် အကပခခ ြါသည့်။ 

 သင ့်ရွဲ   ကမျှျော့်လင ့်ခ  ့်နငှ ့် အ ြ့်မ ့်မ ျော်းအျော်း 

အဓ  ထျော်း အျောရ ိုစူ်းစ ို ့်ထျော်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

 သင့်နငှ ့် သင ့်အဖ ွဲွံ့သည့် သင့်၏ ဝန့်ကဆျောင့်မှု 

ည  နှု င့််းကရ်းမ ်းနငှ ့် ကတ ွံ့ဆ ိုဖြှီ်း 

ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း 

အက ျောင့်အထည့်ကဖျော့်ရြါမည့်။ 

 သင ့်၏ အရည့်အခ င့််းမ ျော်း  ို အ ွဲပဖတ့်ပခင့််းသည့် 

သင့်၏ ြန့််းတ ိုင့်  ိုကရျော ့်ရှ ရန့် 

လ ိုအြ့်ကသျောအရျောမ ျော်း  ို 

ခ ွဲပချော်းသတ့်မှတ့်န ိုင့်ကစြါသည့်။ 

 

 

အ က    ခ က်- 

မသန့်စ မ့််းက  ျောင့််းသျော်းမ ျော်းနငှ ့် လူငယ့်လူက ှီ်းမ ျော်းအျော်းလ ို်း Nebraska VR ပဖင ့် 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို စူ်းစမ့််းကလ လျောရန့် အ   ပြ အြ့်ြါသည့်။ 

Nebraska VR DDD 

သင့် ဘ ွဲွံ့မရမှီ သ ို  မဟိုတ့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဖြှီ်းသည့်နငှ ့် 

သင ့်ကလ ျော့်ကသျောအခါတ င့် သင့်သည့် အပချော်းကသျော 

တစ့်ဦ်းခ င့််းစှီ-အလိုြ့်အ  ိုင့်ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် 

လွှွဲကပြျောင့််းခ ရန ိုင့်ြါသည့်။ 

သင့်သည့် အထ ့်တန့််းက  ျောင့််းဆင့််းဖြှီ်းကနျော ့်၊ 

အသ ့် 21 နစှ့်ရှ ဖြှီ်း ျော အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီြါ  

ကန  ြ ိုင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ရန့်ြ ိုကင ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

ကလျှျော ့်လွှျောနငှ ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီမှုရရှ ဖြှီ်းကနျော ့် 

သင့်နငှ ့် Nebraska VR သည့် သင့်၏စ တ့်ဝင့်စျော်းမှု၊ 

တန့်ဖ ို်းထျော်းမှုမ ျော်း၊ ဦ်းစျော်းကြ်းမှုမ ျော်း၊ 

အလိုြ့်ထည ့်သ င့််းစဉ််းစျော်းမှု၊ ကလ   င ့်မှု၊ 

အလိုြ့်အ  ိုင့် ျွမ့််း  င့်မှု၊ အလိုြ့်အ  ိုင့်မှတ့်တမ့််း၊ 

ြ  ြ ို်းမှု  န့်ရ ့်နငှ ့် 

အလိုြ့်သမျော်းကစ ်း   ့်အခ  ့်အလ ့်တ ို    ို 

ထည ့်သ င့််းစဉ််းစျော်းကြ်းမည ့် တစ့်ဦ်းခ င့််းအစှီအစဉ် (IPE) 

  ို ကဖျော့်ကဆျောင့်မည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင့်၏ SC သည့်- 

 သင့်အလ ိုရှ ကသျော မည့်သည ့် ကန  ြ ိုင့််း 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုအမ   ်းအစျော်း  ိုမဆ ို ဆ ို်းပဖတ့်ရန့် သင့်နငှ ့် 

သင ့်အဖ ွဲွံ့တ ို   ကတ ွံ့ဆ ိုကဆ ်းကန ်း ျော 

 ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းရရှ ရန့်  ူညှီကြ်းပခင့််း 

 ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း၏ အရည့်အကသ ်း  ို ကစျောင ့်  ည ့်ပခင့််း 

 အနည့််းဆ ို်း လစဉ် သင့်နငှ ့်အတတူ 

စစ့်ကဆ်းပခင့််းတ ို  ပြ လိုြ့် ျော 

 ကန  ြ ိုင့််း၀န့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းတ င့် ရြ့်ရ ျောအတ င့််း 

အနျောဂတ့်အလိုြ့်အ  ိုင့်ဆ ိုင့်ရျော  ျွမ့််း  င့်မှုမ ျော်း 

ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းတ ို်းတ ့်လျောကစကရ်း၊ ြ  ြ ို်းကြ်းထျော်းကသျော 

အလိုြ့်အ  ိုင့်နငှ ့် သင ့်ရြ့်ရ ျောသ ို   ဝင့်ကရျော ့်ပခင့််းတ ို   

ြါဝင့်ြါသည့်။ 

 ဝန့်ကဆျောင့်မှုအျော်းလ ို်းသည့် သင ့်အ မ့်နငှ ့် 

လူမှုအသ ိုင့််းအဝ ိုင့််းတ င့် တည့်ရှ မည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင့်အသ ို်းပြ လ ိုကသျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် မည့် ွဲ သ ို   

အသ ို်းပြ လ ိုသည့်  ို ကရ ်းခ ယ့်န ိုင့်ြါသည့်။ 

 သင ့်တ င့်ရှ ဖြှီ်းသျော်းပဖစ့်ကသျော DD 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမှန့်သမျှ  ို ဆ ့်လ ့်လိုြ့်ကဆျောင့်ြါ။ 

ဥြမျောအျော်းပဖင ့် အနျော်းယူပခင့််း သ ို  မဟိုတ့် 

ကနထ ိုင့်မှုဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းပဖစ့်ြါသည့်။ 
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ကျွန်ို ်၏ဝန်နဆာငမ်ှုမ ာြိုးက ို ကျွန်ို ်မည်ကဲ သ ို   အစ အစဉခ န ိုငမ်ည်နည်ြိုး။  

နက ာငြ်ိုး- သင့်နငှ ့် သင့်၏ IEP အဖ ွဲွံ့ (ဆရျောမ ျော်း၊ က  ျောင့််းအိုြ့်က ှီ်း၊ မ ဘမ ျော်းနငှ ့် အပချော်းသူမ ျော်း) သည့် သင ့်အတ  ့် 

မည့်သည ့် ြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း၊ ကနရျောထ ိုင့်ခင့််းမ ျော်း၊ အ ူအညှီကြ်းန ိုင့်သည ့်နည့််းြညျောမ ျော်းမှ သင ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်း  ို 

ကရျော ့်ကအျောင့်  ူညှီကြ်းမည့်  ို ဆ ို်းပဖတ့်ကြ်းြါမည့်။ တစ့်နစှ့်တျောအတ င့််း သင့်သည့် သင့်၏ IEP ရှ  

သင့်၏ရည့်မှန့််းခ  ့်မ ျော်းဆှီသ ို   လိုြ့်ကဆျောင့် ျော၊ ဖြှီ်းကပမျော ့်သ ျော်းကအျောင့် လိုြ့်ကဆျောင့်ရြါမည့်။ 

နစှ့်စဉ်နစှ့်တ ိုင့််း၊ သင့်နငှ ့် သင ့် IEP အဖ ွဲွံ့သည့် သင ့်ရည့်မှန့််းခ  ့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းဆှီသ ို   သင့်၏တ ို်းတ ့်မှုမ ျော်း၊ 

သင ့်အရည့်အခ င့််းမ ျော်း၊ သင ့်လိုြ့်န ိုင့်စ မ့််းမ ျော်းနငှ ့် သင ့်သင့်ယူကလ လျောမှုတ င့် 

အကထျော ့်အ ူပဖစ့်ကစမည ့်အရျောမ ျော်းအက  ျောင့််း ကဆ ်းကန ်းရန့် နစှ့်စဉ်ကတ ွံ့ဆ ိုြါသည့်။ နစှ့်စဉ်နစှ့်တ ိုင့််း IEP 

အသစ့်တစ့်ခိုစှီ ကရ်းစ ွဲြါသည့်။ သင့်ရရှ ကသျော အထူ်းြညျောကရ်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းသည့် သင့်၏ IEP ကြေါ်တ င့် 

အကပခခ ထျော်းြါသည့်။ 
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အလိုြ့်အ  ိုင့်အတ  ့် တစ့်ဦ်းခ င့််းအစှီအစဉ် (IPE) သည့် 

သင ့်အလိုြ့်အ  ိုင့်ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းကရျော ့်ရှ ရန့် လ ိုအြ့်ကသျော 

သှီ်းပချော်းဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် ထ ိုဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

မည့်သူ  ြ  ြ ို်းကြ်းမည့်တ ို    ို ကဖျော့်ပြကြ်းမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင့်နငှ ့် သင ့်အဖ ွဲွံ့သည့် လူြိုဂ္  လ့် ဗဟ ိုပြ ကသျော 

အစှီအစဥ့်  ို ကရ်းဆ ွဲရမည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင ့်ကရ်းသျော်းထျော်းကသျော အစှီအစဉ်သည့် 

သင့်လ ့်ခ ရရှ မည ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းနငှ ့် ၎င့််းတ ို    ို 

မည့်သူမှ ကြ်းေး‌ကဆျောင့်မည့်  ို 

ခ ွဲပချော်းသတ့်မှတ့်ကြ်းြါသည့်။ 

Nebraska VR ဝန့်ထမ့််းမ ျော်းသည့် သင့်၏ 

အလိုြ့်အ  ိုင့်ဆ ိုင့်ရျော ြန့််းတ ိုင့်မ ျော်းပြည ့်မှီရန့်အတ  ့် 

ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းကြ်းကဆျောင့်ရန့် အဖ ွဲွံ့တစ့်ခိုအကနပဖင ့် 

လိုြ့်ကဆျောင့်မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင ့်အဖ ွဲွံ့သည့် သင ့်အစှီအစဉ်  ို ကရ်းဆ ွဲကြ်းြါသည့်။ 

ဤအဖ ွဲွံ့တ င့် သင့်၊ သင ့်မ သျော်းစို၊ သင ့်အိုြ့်ထ န့််းသ ူ

(တစ့်ဦ်းရှ ြါ )၊ အပချော်းကသျော ဝန့်ကဆျောင့်မှုကြ်းသူ (မ ျော်း) နငှ ့် 

သင့်ဖ တ့်  ျော်းထျော်းသည ့် အပချော်းလူမ ျော်း ြါဝင့်ြါသည့်။ 

သင့်၏ ဝန့်ကဆျောင့်မှုည  နှု င့််းကရ်းမ ်းသည့် သင ့်အစှီအစဉ်  ို 

မှတ့်တမ့််းတင့်ထျော်းြါသည့်။ 

 ဝန့်ကဆျောင့်မှုည  နှု င့််းကရ်းမ ်းတစ့်ဦ်း  ို သင ့်အဖ ွဲွံ့  ို 

ဦ်းကဆျောင့်ရန့်နငှ ့် သင ့်အတ  ့် ကထျော ့်ခ အျော်းကြ်းမှုရရှ န ိုင့်ရန့် 

တျောဝန့်ခ ကြ်းမည့် ပဖစ့်ြါသည့်။ 

အ ခာြိုးမည်သည ်အရာမ ာြိုး နလ ာက်ထာြိုးရမည်နည်ြိုး။  

လမူှုဖူလ ိုနရြိုး  

လူမှုဖူလ ိုကရ်း  ို ကလျှျော ့်ထျော်းသင ့်ြါသည့်။ သင့်သည့် လူမှုဖူလ ိုကရ်း (SSA)၊ ပဖည ့်စ  ့်လ ိုပခ  ကရ်း ၀င့်ကင  (SSI) နငှ ့်/သ ို  မဟိုတ့် 

လူမှုဖူလ ိုကရ်း မသန့်စ မ့််းမှု အျောမခ  (SSDI) အတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီန ိုင့်ြါသည့်။ ြ ိုမ ိုသ ရှ လ ိုြါ ၊ သင့်၏ ကဒသတ င့််း 

လူမှုဖူလ ိုကရ်းရ ို်း သ ို  မဟိုတ့် www.ssa.gov/disabilityssi သ ို   သ ျော်းကရျော ့်ကလ လျောြါ။ 

SSA သည့် သင ့်တ င့် မသန့်စ မ့််းမှုရှ က  ျောင့််း ဆ ို်းပဖတ့်ကသျောအခါ၊ Nebraska Medicaid သည့် ထ ိုဆ ို်းပဖတ့်ခ  ့်  ို အသ ို်းပြ  

လ ့်ခ မည့်ပဖစ့်ြါသည့်။ 

သင့်သည့် အသ ့် 18 နစှ့်တ င့် လူမှုဖူလ ိုကရ်း  ို ကလျှျော ့်ထျော်းသင ့်ြါသည့်။ 

Medicaid  

DDD သည့် Medicaid အ    ်းခ စျော်းခ င ့်မ ျော်း  ို ကလျှျော ့်ထျော်းဖြှီ်း အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီြါ  လ ့်ခ ရန့် လ ိုအြ့်ြါသည့်။ 

Medicaid သည့် ပြည့်နယ့်ရန့်ြ ိုကင နငှ ့်   ို ့်ညှီကသျော ဖ ့်ဒရယ့်  ို ြ  ြ ို်းကြ်းကသျောက  ျောင ့် DDD သည့် 

အပချော်းကသျောလူမ ျော်းအတ  ့် ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ကင က  ်းကထျော ့်ြ  ကြ်းန ိုင့်ြါသည့်။ သင့်သည့် အသ ့် 18 နစှ့်တ င့် 

Medicaid အတ  ့် ကလျှျော ့်ထျော်းသင ့်ြါသည့်။ iServe မှတဆင ့် iServe.nebraska.gov တ င့် ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

ဘဏ္ဍာနရြိုးဆ ိုငရ်ာ အကူအည   

သင့်သည့် DHHS -  ကလ်းမ ျော်းနငှ ့် မ သျော်းစို ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း 

(CFS) ြရ ိုဂရမ့်မ ျော်းမှ ကင က  ်းအ ူအညှီအတ  ့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီန ိုင့်သည့်တ ို  မှျော- 

 သ ့်က ှီ်းရ ယ့်အ ို၊ မ  ့်မပမင့် သ ို  မဟိုတ့် မသန့်စ မ့််းသူမ ျော်းအတ  ့် အ ူအညှီ (AABD) 

 ထြ့်ကြါင့််း လူမှုဖူလ ိုကရ်း 

 ပဖည ့်စ  ့်အျောဟျောရ အ ူအညှီအစှီအစဉ် (SNAP) 

 စ မ့််းအင့်အ ူအညှီ 

 iServe မှတဆင ့် iServe.nebraska.gov တ င့် ကလျှျော ့်ထျော်းန ိုင့်ြါသည့်။ 

အ ခာြိုးအရငြ်ိုးအ မစ်မ ာြိုး  

သင့်သည့် အရည့်အခ င့််းပြည ့်မှီန ိုင့်သည့်မှျော- 

 ကဒသခ အ မ့်ရျောအ ူအညှီ 

 အစျော်းအကသျော ့် ဘဏ့်မ ျော်း သ ို  မဟိုတ့် အစျော်းအကသျော ့် ြ ို ့်ထိုြ့်မ ျော်း 

 ကင စိုပခင့််းအစှီအစဉ် https://www.enablesavings.com/   ိုဖ င ့်ြါ 

 Easter Seals အလိုြ့်အ  ိုင့်ဆ ိုင့်ရျော ရြ ိုင့်ခ င ့်အျော်း စှီစဉ်ကြ်းပခင့််းနငှ ့် အ ူအညှီ (WIPA) https:// 

www.easterseals.com/ne/our-programs/employment-training/wipa.html 

 မ ဘဆ ိုင့်ရျော သင့်တန့််းနငှ ့်သတင့််းအခ  ့်အလ ့်စင့်တျော (PTI Nebraska) https://www.pti-nebraska.org/ 

အခ  ့်အလ ့်မ ျော်း  ို United Way of the Midlands မှ Nebraska 2-1-1 မှ ရရှ န ိုင့်ြါသည့်။ 

သင့်လ ိုအြ့်ကသျောအ ူအညှီ  ိုရှျောကဖ ရန့် မည့်သည ့်တယ့်လှီဖိုန့််းတ င့်မဆ ို “211”   ိုကခေါ်ဆ ိုြါ သ ို  မဟိုတ့် 

www.unitedwaymidlands.org/call211 သ ို   အ န့်လ ိုင့််းတ င့် သ ျော်းကရျော ့်ဆ ့်သ ယ့်ြါ။ 

မသန့်စ မ့််းမှုဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်းအတ  ့် ကဟျော လ ိုင့််း https://cap.nebraska.gov/ 

အ က    ခ က်- 

• ကထျော ့်ြ  မှုဆ ိုင့်ရျော အ ူအညှီကြ်းပခင့််း ဝန့်ကဆျောင့်မှုမ ျော်း  ို 

လ ့်ခ ရရှ ရန့် DDD သည့် Medicaid   ို လ ိုအြ့်ြါသည့်။ 

• Nebraska VR သည့် Medicaid သ ို  မဟိုတ့် လူမှုဖူလ ိုကရ်း အတ  ့် 

ကလျှျော ့်ထျော်းရန့် လူတစ့်ဦ်း မလ ိုအြ့်ြါ။ 

https://www.ssa.gov/disabilityssi
https://iserve.nebraska.gov/
https://iserve.nebraska.gov/
https://www.enablesavings.com/
https://www.easterseals.com/ne/our-programs/employment-training/wipa.html
https://www.easterseals.com/ne/our-programs/employment-training/wipa.html
https://www.pti-nebraska.org/
https://www.pti-nebraska.org/
https://www.unitedwaymidlands.org/2-1-1/
https://cap.nebraska.gov/
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နအဂ ငစ်  အဆက်အသ ယ်မ ာြိုး  

Nebraska VR (အသက်နမ ြိုးဝမ်ြိုးန ကာငြ်ိုးဆ ိုငရ်ာ   န်လည်ထနူထာငန်ရြိုး) 

Nebraska VR  ညာနရြိုးဌာန 

P.O. Box 94987 

Lincoln, NE 68509 

402-471-3644 

877-637-3422 (ကခေါ်ဆ ိုခ အခမွဲ ) 

402-471-0788 (ဖ ့်စ့်) 

marketingteam.vr@nebraska.gov 
 

 

DHHS - ဖ  ွံ့ ဖဖ  ြိုးမှုဆ ိုငရ်ာ မသန်စ မ်ြိုးမှုဌာန 

က န်ြိုးမာနရြိုးန င  ်လူသာြိုးဝန်နဆာငမ်ှုဆ ိုငရ်ာဌာန၊ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ြိုးမှုဆ ိုငရ်ာ 

မသန်စ မ်ြိုးဌာနခ ဲ 301 Centennial Mall South 

P.O. Box 98947 

Lincoln, NE 68509-8947 

(877) 667-6266 

(402) 471-8792 (ဖ ့်စ့်) 

dhhs.DDDCommunityBasedServices@nebraska.gov 
 
 
 
 

 
 ဖန  ်နဝသည်မ ာ- 

  န့််းမျောကရ်းနငှ ့် လူသျော်းဝန့်ကဆျောင့်မှုဆ ိုင့်ရျော ဌျောန၊ ဖ  ွံ့ ဖဖ  ်းမှုဆ ိုင့်ရျော 

မသန့်စ မ့််းဌျောနခ ွဲ 

P.O. Box 98947 

Lincoln, NE 68509-8947 
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